ASSEMBLEE GENERALE

samedi 25 juin 2022 a 18h00
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BILAN MORAL

1-Objet de I'association :

L'ALPCM Nantes est une association sportive spécialisée
dans le basket ball depuis 1949.

Nous ouvrons a toujours plus de public la pratique de ce
sport que nous adorons : avec notamment le lancement
du Ball’atypik ouvert aux jeunes de 7 a 20 ans en situation
d’handicap mental et la mise en place d’un premier
tournoi en collaboration avec des IME porté par Axelle.

2-Valeurs associatives

I'ALPCM Nantes est connue depuis 1949 pour ses valeurs
humaines de convivialité, sérieux, formation, compétition,
loisir, progres et ouverture.

3-Bilans des actions

Point salarié

» Clément Le Bihan : CDI

» Quentin Bessonneau : CDI

» Axelle Meignen : apprentie diplomée BPJEPS,

Projet Sportif :

Le bilan sportif mitigé sera évoqué plus tard par la commission
technique. (NEC et ALPCM)

La pratique récréative, adaptée aux publics, (ados, jeunes
adultes, adultes ou seniors, hommes ou femmes, etc.) que
leur motivation ou leurs capacités détournent de Ia
pratique de performance

La formation sportive des jeunes (I'apprentissage d’une
discipline)

La recherche de performance (par la participation aux
championnats fédéraux officiels)

Projet éducatif :

Axe 1 : Rendre accessible a tous les publics la pratique du
basket-ball : Jeunes et moins jeunes, publics isolés, public
porteur de handicap

Axe 2 : Favoriser le lien et la communication entre les
différents membres de la communauté sportive du club
(parents, entraineurs, joueurs, bénévoles, dirigeants,
salariés)

Axe 3 : Favoriser la prise de responsabilité et 'autonomie
Axe 4 : Favoriser I'équilibre entre pratique sportive et
réussite scolaire/universitaire ou autres types d’études



BILAN MORAL

Projet social :

Favoriser la pratique du basket-ball sous toutes ces formes et pour tous les publics

Utiliser le basket-ball comme support a I'intégration sociale

Développer les relations, les partenariats avec les associations, les établissements et tous les habitants du secteur
Décliner les valeurs du sport : égalité homme/femme, respect des regles, respect des décisions des coachs et des
entraineurs pour des publics en perte de repéres

Prévenir 'obésité des enfants par le sport

Favoriser I'échange et les collaborations avec les équipes d’encadrement et d’animation des quartiers prioritaires de
la politique de la ville (QPPV).

Faire découvrir puis intégrer les familles dans la vie et le fonctionnement du club

Structurer notre organisation autour de 3 poéles : Sportif, Développement, Extra sportif

Projet économique

voir le volet financier établi et présenté par notre trésorier

Remerciements

a tous nos partenaires privés qui nous soutiennent, nos partenaires publics et institutionnels (la mairie de Nantes par
I'intermédiaire de M. Ali Rebouh, le conseil départemental du 44, 'OMS, le CD44, la Ligue régionale de basket ball, et |a
FFBB), aux salariés Clément Le Bihan, Quentin Bessonneau et Axelle Meignen, aux bénévoles du bureau, aux bénévoles
ponctuels, aux parents accompagnateurs, aux licenciés.



QUELQUES STATS 2021-2022 :
372 licences / Taux de renouvellement : 81,4%
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QUELQUES STATS 2021-2022 :

Nombre de licenciés par saison

Il
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L'amvée de nombreux licenciés depuis 2015 a permis a 'ALPCM Nantes de passer de la 40éme place a la
6&éme place, soit la 4&me plus forte progression du département.
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Classement de 'ALPCM Nantes [l Nombre de clubs dans le 44



BILAN FINANCIER 2021-2022 & BUDGET 2022-2023

BILAN FINANCIER 2021/2022 (projection 3 fin juin 2022)

Achat 22800 |13% Partenariat 13 600 8%
Charges de fonctionnement 39400 |22% Stage 4 600 3%
Frais activites 41700 |[23% Produits annexes 10 690 T
Charges de personnel 76000 |42% Subventions 71400 |44%
Charges exceptionnelles 1205 1% Recettes d'activité 63000 |39%
TOTAL CHARGES 181 105 TOTAL PRODUITS 163 290
Résultat de I'exercice - 17 815
Budget 2021-2022 175420 175 420
5 B&5 - 12130
Achat 26000 |13% Partenariat 32500 |16%
Charges de fonctionnement 42000 |[21% Stage b 500 3%
Frais activites 42000 |[21% Produits annexes 15 000 T
Charges de personnel 92000 |46% Subventions 80000 |40%
Charges exceptionnelles 0% Recettes d'activite 63 000 | 34%
TOTAL CHARGES 202 000 TOTAL PRODUITS 202 000
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BILAN SPORTIF 2021-2022

Phase 2
hampionnat , J ClassemenChampionna G P

SF1 NF2 1 10 1 22 8/12 Terminé
SF2 RF3 7 3 0 10 2/6 |RF3Haute| 3 7 0 10  6/6 |Terminé
U15 F D2 1 6 1 8 515 D3 5 4 0 9 3/6 |Terminé
U13 F Région 6 2 0 8 115 R1-A 7 3 0 10  2/6 |Terminé
UI3 F D3 2 6 0 8 415 D3 2 4 0 6 3/5 |Terminé
u11 F1 D1 7 2 0 9 316 Elite 2 8 0 10  5/6 |Terminé
u11 F2 D3 6 2 0 8 2/5 D2 7 3 0 10 2/6 |Terminé
SM1 RZ 9 17 0 26 10/14 Terminé
SM2 D3 8 2 0 10 16 D2 1 9 0 10  6/6 |Terminé
Vétérans 1 7 0 8 515 1 6 0 7 516 |Terminé
uz20 M D2 6 2 0 8 215 D1 6 4 0 10  3/6 |Terminé
U17 M1 D1 9 1 0 10 1/6 Elite 8 2 0 10 2/6 |Terminé

1/2 + Final 1 1 2 2éme |Terminé
U17 M2 D2 6 4 0 10 3/6 D2 0 0 0 10 1/6 |Terminé
Uu15 M1 D1 3 T 0 10 416 D1 6 4 D 10  3/6 |Terminé
U15 M2 D2 0 10 0 10  6/6 D3 3 5 0 8 3/5 |Terminé
U13 M1 Région 5 5 0 10  3/6 Région 4 6 0 10  4/6 |Terminé
U13 M2 AR 0 7 1 8 515 D1 7 3 0 10 2/6 |Terminé
U13 M3 D2 2 65 0 8 415 D2 1 9 0 10  6/6 |Terminé
U1l M D1 2 7 0 9 516 D1 4 5 0 9 4/6 |Terminé
U11 M D3 2 8 0 10 66 D3 3 5 0 8 415 |Terminé

93 | 114 [ 3 | 210 | g1 | 38 | 0 | 169 | 100%
44,3% 54,3% 1,4% 47,9% 52,1% 0,0%

Matchs joué 379
Victoires 174 45,9%
Défaites 202 53,3%

Forfaits 3 0.8%



NOUVEAUTES POUR LA SAISON 2022-2023

»Recrutement d’Emmanuel Barbaud en
remplacement de Clément qui nous a
rejoint depuis début mai.

» Maxime Bureau rejoint le staff technique
pour gérer notamment la NF2

» Axelle Meignen poursuit I'aventure en
contrat de professionnalisation.

» Constance Mours nous rejoint en tant
gu’apprentie BPJEPS

» Un(e) apprenti(e) pour la
communication/évenementiel est en cours
de recrutement

> Bruno Le Mellec : coach RF3
> Yves Ehret : coach RM?2




LE COuU DRAY — POU RSUITE DES TRAVAUX

< Intérieur :

£ 9 - Panneau d'affichage,
* Protection murale,

* \estiaires (2023)

Extérieur :
. * Plateau sportif
~ * Perte du parking
(Piste Grand T)
e Acces PMR (2023)




PROJECTIONS 2022-2023

POURSUIVRE LES OBJECTIFS DE NOTRE PROJET DE DEVELOPPEMENT

Plus de 20 équipes engagées dans les championnats départementaux, régionaux et
nationaux, plus de 350 adhérents attendus

» Continuer de renforcer notre base pour les équipes en filles et en garcons

» Reprendre les objectifs sportifs dans les catégories séniors masculins et féminins avec de
nouveaux coachs (NF2, RF3, RM2, DM?2)

» Poursuite du développement des autres pratiques : Basket Santé, Ball atypik (entrainement
+ tournoi), Basket 3x3 (tournoi)

» Convivialité et fun :

> Rassemblement le samedi 10/09 : photos d’équipe avec nouveaux surmaillots, remise des maillots,
résentation de toute I'organisation (salariés, coachs/entraineurs, commissions, etc.), et animations
match de gala)

» Des animations durant les matchs NF2 et autres (speaker, etc.)
» Des évenements partenaires




CONVENTION ECOLES

> Poursuivre les Opérations Basket Ecole (OBE) » Section Basket au Lycée Blanche de Castille
Nouveauté pour 2022/2023

» Classe option Basket Collége et Lycée a Notre
Dame de Toutes Aides

— =) SECTION BASKET

o
BLANCHE DE CASTILLE

Notre-Dame
de Toutes- Aldes

Concilier scolarité et engagement en

club
ECOLES COLLEGE LYCEE OUVERTURE DE LA RN
Basket féminin ou
wmsentln Pratiquer le basket dans le cadre de son
@. emploi du temps scolaire (3h)
NWEAAU
Nécessité d'dtre 2 entrainements par semaine sur des
déja licencié en a créneaux dédiés, les lundis et mercredis,
club en plus des heures d'EPS obligatoires.
u' .
SCOLARITE . Séances encadrées par un intervenant
Bavrey an socacde; BB agréé du NEC. diplémé d'Etat
premidre ou
terminale
o “, M. Internat possible pour les filles, au plus
89 prés des Installations sportives
OPTIONS

Pas de cumul de
sections/eptions

(::':‘:::.:: Q\ Sulvi médical possible
temps)
CONTACT

ELEVES DE BLANCHE

Contacter M. Antoine Moreau Contacter Mme Catherine
(coordinateur et enseignant en Blandin, au 06 78 09 64 N

EPS) via Ecole Directe




CONVENTION NEC

La coopération territoriale de clubs Nantes Erdre I f .

Carquefou Basket est I'émanation d‘une convention nio :

passée entre les clubs de ALPCM Nantes, Erdre Basket . , ., . , .

Club et Carquefou Basket. La convention a été signee pour 3 saisons

Cette convention a pour objectif de mettre en oeuvre (2021'2022 / 2022-2023 2023'2024)

des équipes de jeunes de niveau régional, inter-régional

t élite F d d is clubs. a i = i

Flle mutualise éqaiement Iecole darbirage (ooistore | C€_SONt 12 equipes qui evoluent aux niveaux
pour tous les U15-2) et les “Camps Basket NEC”. daCces region, region et France :

Ch i t “portée” des trois clubs. L

ch:i?(uea é&:zpfealfsparp c'Ie gompi:; l::'e‘:chgie‘qu:eo fiec li'asCT(e: - U13F & G

(Regroupement de techniciens des trois clubs) en
fonction du nombre de joueurs de chaque club U1S5F & G
composant I'équipe.

Le comité technique a également nommeé les

entraineurs des équipes. U 17 M

Les entrainements et les matchs a domicile pourront - U18F
avoir lieu dans les salles des trois clubs.

Ee. GhUGoTions 40 Jeweisrs (taDiss da Aenrdom ue Des rassemblements ont lieu a partir du mois
arbitrages), ainsi que celles des parents (bar et de mars pour détecter les enfants qui peuvent

responsable de salle) seront maintenues quelque

soit le lieu ou se déroule le match. Ainsi, par y prétendre et constituer les groupes des

le, | td’ EBC tenir |
el T oo T penm R années suivantes.

Vous trouverez tous les renseignements concernant les Pour de plus amples informations :
dates et lieux des entrainements et des compétitions

ainsi que toutes les communications de la CTC, sur le Alpcm-nantesbasket@orange.fr
site : i :

Pour se loguer sur le site vous aurez besoin du code "ctcnec”
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DEVELOPPEMENT

PLAN HANDISPORT
ET SPORT ADAPTE

BASKET INCLUSIF
| LABELLISATION DES CLUBS

[ ]
MINISTERE
] ., CHARGH OIS SPORTS
Formation de nos salariés : =

 Animateur basket inclusif
FFBB

CERTIFICAT COMPLEMENTAIRE :
ACCOMPAGNEMENT ET
INCLUSION DES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

(CC AIPSH)

Un créneaux hebdomadaire pour le public
porteur de handicap (septembre 2021)

ﬁrﬁ?} {fr}ﬁ

FORMATEUR FORMATEUR

FEMININ MASCULIN




ENGAGEMENTS 2022-2023

Nationale Féminine 2 SF1 Maxime Bureau

Régionale féminine 3 SF2 Bruno Le Mellec

Nationale féminin U18 / NEC U18F FR Emmanuel Barbaud

Départemental féminin U15 U15F A confirmer

Départemental féminin U13 U13F Yves Stourbe / Yves Leroux

Départemental féminin U11 U11F Claire Brosseaud

Départemental féminin U11 U11F-2 Pas de match Régionale masculine — Division 2 SM1 Yves Erhet

Départemental féminin U9 UOSF Plateau Départementale masculine — Division3 ~ SM2 A confirmer
Départemental masculin U20 u20M Alain Tessier
Départemental masculin U17 ui7m Denis Marié
Départemental masculin U17 U17M-2 Jacques Blandin

Catégories Mixtes

Basket Santé Pauline Diouris Castelot
u7 Alexandra Charrier
Loisirs Christophe Courtabessis

Départemental masculin U15 uism A confirmer

Départemental masculin U15 U15M-2 A confirmer

Accés Région masculine U13 / NEC U13M AR Axelle Meignen
Départemental masculin U13 Ui3Mm-2 Clément/Louis/Edgar/Emilien
Départemental masculin U11 Ulim Eliot/Kyllian/Etienne
Départemental masculin U11 Ul1iM-2 Pas de match

Départemental masculin U09 uosM Plateau

Départemental masculin Vétérans Vétérans Christophe Courtabessis




CALENDRIER PREVISIONNEL 2022-2023

Stage Eté Stage Eté 10/09 :
Camps NEC Camps NEC Journée club ALPCM Stage Toussaint 24/10

_ ‘ Rassemblement NEC Camps NEC 31/10
E Reprise saison NF2 : 17/09 E
= L Reprise saison région : 24/09 L —
Novembre

Décembre

Octobre

Reprise département : 01/10

. " Stage Noél 19/12 . Stage Février 13/02 14 ATMEm
B Galette d 07-08/01 13 A B
soiree ALPCM Tournoi 3x3 alette des rois / Camps NEC 20/02 ) 20 1 1 1
Kinder+ Sport Basket Day Tournoi U15 la Mie Caline N 17 »

.»;_'; _' f"‘\ v : Y . b- .
(/-_ =) 1| ’ !g CALINET
| BASNEY | — BASKE
\'i%&_/J = s (GO

Tournoi U15 la Mie Caline

R Portes ouvertes Féte du mini basket 11/06
Stage Paques 17/04 Phases finales Chpt Critérium ALPCM 24/06
R t NEC Camps NEC 24/04 e e P " eX;I;OZZ 2023
egroupemen = : G 2022-
CALINE Inscriptions 2023-24
BASKED - FFBB

e Stage été fin juin




ROLE DES PARENTS DE MINEURS!

=

Laver les maillots /@)
@ @ Sy \Q*
Véhiculer / Covoiturer $ 7 Tenir le bar

ﬂn?é'“

. 5

Superviser le
vestiaire

Tenir et/ou assister
vos enfants a la table

. o ' 'i d
S Q " e marque
¢ il ol
- s [T gJIA’ |
ncourager sans 5e b <D

parasiter le coach !

Remplacer le coach



ETRE BENEVOLE AUPRES D'UNE EQUIPE! WANTHB

Parent référent Parent responsable de salle
Il est I'interface entre le club et les parents. C’est un réle primordial pour que les matchs se passent
C’est un rdle essentiel pour une bonne communication  bien! (Une licence, financée par le club, est obligatoire)

Ses missions sont : Ses missions sont :

> Convoquer les joueurs selon le planning des » Ouvrir / fermer la salle,
matchs » Aider a préparer / ranger les terrains (tables,

» Organiser les rotations de tenue de bar, lavage de chaises)
maillots, covoiturage et des tables de marque. » Aider a la préparation des matchs si nécessaire

» Diffuser les informations communiquées par le (ordinateur pour I'e-marque, tableaux des scores,
club ballons)

» Se faire le porte-parole de I'équipe auprés du club » Accueillir les équipes adverses, les arbitres et autres

officiels,

» Assurer le bon déroulement des matchs (démarrer a
I’"heure, présence arbitres et table de marque,
accidents corporels, surveillance du public)



ETRE BENEVOLE AUPRES DU CLUB!

Coacher et/ou entrainer

2 salariés dipldmés, 2 apprentis et un service civique
assurent l'essentiel des entrainements des équipes. lls
sont épaulés par plusieurs bénévoles diplomés ou
expérimentés. Pour les matchs, les équipes peuvent
étre coachées par des entraineurs, des joueurs plus
agés et en formation, ou en département, par des
parents motivés disposant d’une culture basket.

Aider sur les manifestations
Les tournois (3x3, Mie Caline) ou le critérium de juin
sont des manifestations organisées par le club. Ces
journées nécessitent un grand nombre de bonnes
volontés qui sont mobilisées par les organisateurs.
D’autres évenements pourraient voir le jour, toutes les
idées et les bonnes volontés sont les bienvenues.

WANTE]

Arbitrer

L'intervention d’un ou deux arbitres est indispensable
pour chacun des matchs de la saison. Tous les joueurs, a
partir de la catégorie U13 peuvent étre convoqués pour

arbitrer des matchs.

En complément, I'aide des parents est précieuse pour

arbitrer quelques matchs a domicile dans la saison.

Intégrer le conseil d’administration
Le CA est un lieu de discussion et de prise de décision
guant aux actions a mener pour le fonctionnement du
club (direction, trésorerie, secrétariat, évenements,
sponsoring/mécénat, communication, relations
partenaires, organisation interne, gestion sportive,
etc). Le CA doit étre le plus étoffé possible.

N

)



PRESENTATION DES COMMISSIONS

» Administration : Christophe Courtabessis, Denis Marié, Stéphane Le Quere
» Référent salarié : Jacques Blandin, Christophe Courtabessis

» Technique : Emmanuel Barbaud, Catherine Blandin et tous les techniciens
» Développement & référent NEC : Jacques Blandin

» Matériel : Valérie Havard, Pierre Citray

» Bar : Stéphane Hassini, Guillaume Houssin

» Subvention : Jacques Blandin, Alexandra Charrier

» Communication/Evenements : Christophe Courtabessis, Stéphane Le Quere
» Sponsoring/Mécénat : Stéphane Le Quere

» Animation Tournoi 3x3 : Eric Chagneau

» Arbitrage & OTM : Erwann Helleu




TRESORIER
Stéphane LE QUERE

ORGANIGRAMME ALPCM NANTES BASKET- SAISON 2022/2023

PRESIDENT
Christophe COURTABESSIS

SECRETAIRE
Denis MARIE

RESPONSABLE

REFERENT SPORTIF
Emmanuel BARBAUD

REFERENT SALARIE

DEVELOPPEMENT / NEC
Jacques BLANDIN

~ Christophe COURTABESSIS ~
POLE EXTRA-SPORTIF POLE SPORTIF Jacques BLANDIN POLE DEVELOPPEMENT
. J
( ) T commission ) i N
CORRESPONDANT CLUB PLANNING MM
Emmanuel BARBAUD Denis MARIE + SALARIES TECHNIQUE BASKET ADAPTE L
/| J Catherine BLANDIN \. I\
N\ | 7~ ~N Référents F & G ( N\
COMMISSION MATERIEL COMMISSION SALARIES + tous les techniciens
| \_ Y, BASKET SANTE QPPV
& BOUTIQUE COMMUNICATION P N Pauline DIOURIS CASTELOT SALARIES
Pierre CITRAY & Valérie HAVART _ Christophe COURTABESSIS & Apprentie | FORMATION ARBITRES OPERATION BASKET \. /I\
V| 4 ENTRAINEURS/OTM (STAGES, CAMPS NEC) ( N
COMMISSION BAR | COMMISSION L SALARIES / Erwann HELLEU SALARIES y IME 0.B.E / PERISCOLAIRE
Thief HASSINI & Guillaume HOUSSIN SPONSORING MECENAT P N N Axelle MEIGNEN SALARIES
\_ /1 \L
< \___Stéphane LE QUERE & Apprentie BABY BASKET ANIMATION TOURNOIS e N\~
ANIMATION MATCHS | 4 )\ Alexandra CHARRIER Eric CHAGNEAU BALL ATYPIK BASKET 3X3
Stéphane LE QUERE & Apprentie RELATIONS EXTERNES \ / < Aurélie MARTIN, Axelle MEIGNEN Eric CHAGNEAU
/Il Comité de direction ) ( SECTION BASKET | CLASSE OPTION BASKET \ I\
N\ 4
BLANCHE NDTA
INTENDANCE SENIORS Catherine BLANDIN Katy FERRE ( SUBVENTION/Appel a projet ) E-SPORT
Stéphane LE QUERE ) SALARIES i SALARIES / NEC J Alexandra CHARRIER, Jacques BLANDIN,
| ] L Christophe COURTABESSIS \
) SECTEUR MASCULIN SECTEUR FEMININ b |
UOSM A B { U0SM B R/ Référent : Alain TESSIER Référent : Maxime BUREAU UO9FA B UO9F B R/
Plateau J Plateau Coordinateur : SALARIE Coordinateur : SALARIE Plateau Plateau CTC NEC
\ p y — Référent : Jacques BLANDIN
Ulim D1 UdllM i \\\ . SENIORS 1 NF2 U11F D1 }[ U11F ] Coordinateur : SALARIE
— ’ S SENIORS 1 RM2 [ SENIORS VETERANS ] ___ Maxime BUREAU Clalre BROSSAUD Pas de match ~—
) . | 4 \ r \( s N\
usmoz | e e ™ (" SENIORS 2 RF3 U13F D1 U13F R* U13F AR U13MR | U13M AR*
U20M ) SENIORS 2 DMZ A [ LOISIRS MIXTES ] L Bruno LE MELLEC Yves STOURBE L J1N : L Erwann CLOAREC JL Axelle MEIGNEN )
U15M D1 U15M D2 Aconfirmer ___J|__ Christophe COURTABESSS " MEDICAL (orcine..) ([ uviskrr |[ uiser* | uismR ) uismR*
A confirmer A confirmer \ U15F D2 i sdéri
. [ U20M D1 . PM2S [ UF MA;TIN J Tony N:\GARD Loic GAUTIER L Frede::RAFFRAY J
U17M D1 U17M D2 Alain TESSIER PPG [ uisrrrR |[ U18FR U17MR U17M AR
Denis MARIE Jacques BLANCIN L Baptiste [ Manu BARBAUD | { ) Grégory SERAIN




FELICITATIONS POUR LEUR DIPLOME

» Axelle MEIGNEN : Diplomée BPJEPS

» Paul GAUMART : Validation OTM Région

» Louis CUSSONNEAU : Diplome Brevet Fédéral Enfants 2021-2022
» Edgar POTEREAU : Diplome Brevet Fédéral Enfants 2021-2022

» Clément TESSIER : Diplome Brevet Fédéral Enfants 2021-2022

» Emilien SUTEAU : Diplome Brevet Fédéral Enfants 2021-2022

» Inscription au Stage arbitre débutant 2022-2023 :
* Aubin GARRY
e Jules BEFORT-LAURENT
 Edgar LEBORGNE-COINTO
* Arthur GUERIN
 Marin RIVRON




REMERCIEMENTS POUR LEUR CONTRIBUTION
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Clément LE BIHAN

Fabrice GERARD

Laura ROCHE

Alban GUNSBURGER

Morgane STEIN

Julien SICARD




REMERCIEMENTS A NOS PARTENAIRES

Finarena

Avenir Courtage

Metre carré

Ouest Atlantique Sécurité

Art et Pierre Immobilier Nantes Est
Intermarché Eraudiere

Crédit Mutuel, bd Jules Verne
Cybstore

Fit trainer

Sarl Christophe (Charpente St Luce)
Boulangerie aux fournées de la Tortiere
PIN / Proprihome

AKP Performance

Peak

Point Encre & Toner

VnB

O’Bock/La Vacherie (IHG)
Anaveo

Temporis (Nantes Ouest)
Cofap Ifom

Carrefour City Gache

NGT Concept (Hydrolock)

APC Management

Anapack

Ernest Restaurant

Aux Ptits Joueurs (EURL Urbanski)
Camille Monrose Photography



VOUS POUVEZ VOTER!

» Pour valider le bilan d’activité, les comptes financiers et le budget prévisionnel
» Pour élire le conseil d’administration (Président, Trésorier, Secrétaire)

Cf le mail que vous avez recu / page Balotilo
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